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“... A classe operdria nao
surgiu tal como o sol numa hora
determinada. Ela estava presente no
seu prdprio fazer-se.”?

osé Caetano de Campos, Visconde do Bom Retiro, em
parecer da Secao dos Negocios do Império do Conselho de
Estado, datado de 11 de novembro de 1882, propds a aprovacao,
com algumas modificacdes, dos estatutos apresentados aquele
Conselho pelo Corpo Coletivo Unido Operaria. Entre as
modifica¢des propostas pelo Visconde figurava uma alteragdo do
Artigo 15° dos estatutos, restringindo o uso do uniforme aos
“atos sociais”, isto é, as atividades internas da associacdo. Pois,
justamente, os estatutos do Corpo Coletivo Unido Operaria
introduziam uma novidade na formulacao habitual dos estatutos
de sociedades submetidos ao Conselho de Estado, ao contarem
com um capitulo intitulado “Do Direito de distin¢do”, composto
de um tnico Artigo, o 15° que previa:

1 Este artigo é parte de pesquisa em andamento apoiada por bolsa do CNPq.
Versdes preliminares foram apresentadas no XIX° Encontro Anual da
ANPOCS, Caxambu - MG, 17 a 21 de outubro de 1995; no XVIII° Simpésio
Nacional de Histéria: “Historia e Identidades” da ANPUH, Recife - PE, 23 a
28 de julho de 1995; e no XIX International Congress of the Latin American
Studies Association, Chicago, EUA, 23 a 26 de setembro de 1998. Agradeco
os comentarios recebidos nessas ocasides e levados em conta na medida do
possivel; evidentemente o principal defeito do texto, que é o seu caréter
excessivamente provisorio, é de responsabilidade exclusivamente minha.

2E. P. THOMPSON. A Formagio da Classe Operdria Inglesa. Vol. 1, A Arvore da
Liberdade. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1987, p. 9.
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“Os membros efetivos da Unido Operdria poderdo usar
em qualquer lugar um uniforme privativo do Corpo
Coletivo.”

A Uniao Operéria, sempre segundo os seus estatutos,
tinha “por fim tratar dos interesses gerais da classe operdria e
das artes no pais” e, para ingressar como membro, era necessario,
em primeiro lugar, “ser operario, artista [isto é, artesao] ou ter
um trabalho material definido”. Os estatutos apresentados ao
Conselho de Estado tornavam ainda claro que a Unido Operaria
visava ser bem mais do que uma sociedade de auxilios mutuos,
além de pretender criar uma biblioteca, o que ndo chegava a ser
incomum em sociedades operarias do periodo: propunha-se a
lancar um jornal, denominado Gazeta dos Operarios. Entretanto, é
o prop¢sito explicito de afirmar uma identidade de classe que
imprime um carater singular a esta sociedade. Propésito que
aparece de forma evidente na adocao de um uniforme que confere
uma identidade externa visivel aos seus membros, mas que se
insinua de forma mais sutil no Artigo 1° dos estatutos, ao falar
de “interesse gerais da classe operaria”. Classe operdiria no singular,
e ndo no plural - classes operdrias - mudanga que, como ja
demonstrou mais de um autor, nao é fortuita®. Nao mais operdrio
no sentido corrente no século XIX, de trabalhador bracal
desqualificado, em contraposicdo ao artista ou artifice que
designaria o trabalhador artesanal qualificado, mas como termo
que designaria toda a classe.

H4, ainda, uma consideragdo a fazer sobre o parecer do
Visconde do Bom Retiro, aparentemente tao condescendente ao
propor a aprovagao com alteracdes, quando, algum tempo antes,
o desfecho mais provavel teria sido o retorno dos estatutos a
sociedade, para que fizesse as alteragdes exigidas antes da
aprovacao. O parecerista possivelmente quis evitar um imbréglio

3 Arquivo Nacional, Conselho de Estado, 559/2/14 [os nlimeros correspondem
a caixa, ao pacote e ao documento do processo].

4 Ver, para o caso francés, Robert PARIS. “A imagem do operério no século
XIX pelo espelho de um vaudeville” . Revista Brasileira de Histéria. Sao Paulo, 8
(15), set. 1987-fev. 1988, p. 63.
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juridico, ja que, alguns dias antes da emissao do parecer, a Lei n°
3.150 de 4 de novembro de 1882 tirara da responsabilidade do
Conselho de Estado a concessdo de autorizacdo para o
funcionamento desse tipo de sociedade. Desse modo, esse foi
um dos tltimos pareceres sobre sociedades dados pelo Conselho.
A Lei n° 3.150 pusera fim a um ritual burocratico que vigorou
sistematicamente a partir de 1861, atingindo inclusive sociedades
ja em funcionamento, em virtude das determina¢des da Lei n°
1.083 de 22 de agosto de 1860 e do Decreto n° 2.711 de 19 de
dezembro do mesmo ano.

O mais paradoxal de tudo isso é que estd ocorrendo em
um momento em que, segundo a maioria da bibliografia, a classe
operaria no Brasil ainda ndo surgira.

CONTINUIDADE E RUPTURA NA ORGANIZACAO
OPERARIA

Sem grande risco de erro, é possivel afirmar que nao ha
uma tnica obra publicada no Brasil sobre a classe operaria no
periodo anterior a 1888°. Algumas sinteses, de maior ou menor
folego, fazem mencao as associagdes mutualistas, citando

5 E preciso reconhecer, porém, que h uma série de trabalhos em andamento
ou ainda inéditos que tendem a romper com esse quadro analitico, caso da
pesquisa de Marc Jay Hoffnagel sobre os artesdos do Recife, ou da dissertacao
de mestrado de Artur José Renda VITORINO, Processo de Trabalho,
Sindicalismo e Mudanga Técnica: o caso dos trabalhadores do setor grifico em Sio
Paulo e no Rio de Janeiro (1858-1912). Campinas: UNICAMP, 1995, mimeo.
Além desses exemplos, ha uma tendéncia recente na historiografia, que
argumenta de modo convincente que os escravos devem ser considerados
trabalhadores; ver sobre esse tema Silvia Hunold LARA, “Escravidao,
cidadania e historia do trabalho no Brasil”. Projeto Histéria, (16), fev. 1998, p.
25-38. Entretanto, se parece evidente que escravos urbanos, exercendo
atividades artesanais, manufatureiras ou industriais, devam ser considerados
integrantes da classe operaria em si, isto é, em termos econdmicos, bem
mais dificil é demonstrar que esses escravos se pensassem em termos de
classe.
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exemplos, desde a década de 1830° relegando porém essas
experiéncias a condicao de antecedentes do movimento operario,
uma espécie de “pré-histéria” da classe. Prevalece uma nocao de
que aquilo que existiu até 1888, ou mesmo antes dos primeiros
anos do século XX, era radicalmente distinto daquilo que viria
no periodo seguinte. O que nao estd muito distante de uma
divisdo em fases do movimento operario, como na proposta por
José Albertino Rodrigues, que estabelece uma divisdo em cinco
periodos até 1964, na qual batiza de periodo mutualista o que
vem antes de 1888 e de periodo de resisténcia, o que se estende
de 1888 a 19197”.

Duas razdes levam a esse tipo de leitura que elege um
marco inaugural a partir do qual torna-se possivel falar da classe
operaria. Por um lado, a presenca do trabalho escravo antes de
1888, que conduz alguns autores até mesmo a questionar a
possibilidade de falar de capitalismo no Brasil nesse periodo.
Por outro lado, a crenca de que a classe operaria é “filha da
inddstria” e que, portanto, so teria existéncia a partir do surto
de expansao industrial ocorrido nos anos 18808

Ha certamente elementos de ruptura no movimento
operario do inicio do século XX em relacdo ao do século XIX, mas
ha também elementos de continuidade. Talvez seja no plano
institucional, que as mudangas se tornam mais visiveis, ainda que
costumem ser superestimadas.

Os primeiros anos do século XX viram o surgimento de
um novo tipo de organizacdo operaria, as sociedades de
resisténcia, criadas para exercer fun¢des eminentemente sindicais:
lutar por melhores salarios, pela diminuigao da jornada de trabalho

6 Os exemplos sdo muitos como o trabalho pioneiro de José Albertino
RODRIGUES. Sindicato e Desenvolvimento no Brasil. Sdo Paulo: DIFEL, 1968, p.
7; ou ainda, Francisco FOOT e Victor LEONARDI. Histéria da Indiistria e do
Trabalho no Brasil: das origens aos anos vinte. Sao Paulo: Global, 1982, p. 117-
121; e José Antonio SEGATTO. A Formagio da Classe Operdria no Brasil. Porto
Alegre: Mercado Aberto, 1987, p. 35-36.

7 Op. cit., p. 6.

8 Sobre essa nocao presente tanto na historiografia como em muitos dos
contemporaneos do movimento operério, na passagem do século XIX para
XX, ver meu artigo “A identidade da classe operaria no Brasil”. Revista
Brasileira de Historia, 12 (23/24), set. 1991-ago. 1992.
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e por condigdes de trabalho mais dignas. Essas organizacdes
pareciam contraporem-se as sociedades de socorros mutuos
existentes voltadas para o auxilio de seus associados em caso de
desemprego, doenga, invalidez, etc. Em 1906, o Primeiro
Congresso Operario Brasileiro consolida a concepcao de que o
movimento operdrio deve adotar a nova forma organizativa.

No entanto, a idéia de que as novas sociedades de
resisténcia substituiram definitivamente as velhas sociedades
mutualistas é falsa. O processo foi lento e bastante complexo. As
sociedades mutualistas puras nunca desapareceram inteiramente.
Por outro lado, algumas das velhas sociedades acabaram
incorporando funcdes de resisténcia, do mesmo modo que
algumas das novas sociedades de resisténcia adotaram préticas
assistencias. De fato, mesmo sem ter sido tdao radical quanto se
costuma supor, certamente houve uma mudanga visivel nas formas
de organizagdo operaria no inicio do século XX°.

Os elementos menos visiveis de continuidade entre as
antigas e novas organizagdes - além das ja mencionadas préticas
assistenciais - estdo presentes no campo da cultura. De um lado,
nas praticas rituais que vao desde a forma de funcionamento das
assembléias até as celebracdes de um dia do oficio, normalmente,
a data de aniversdrio da associacdo. Esse dltimo aspecto €, sem
davida, uma heranca do dia do santo patrono celebrado pelas
corporagdes de oficio, celebracao que ja nas sociedades de auxilios
mutuos encontra um equivalente descristianizado. Por outro lado,
os elementos de continuidade nesse campo estdo presentes em
noc¢des herdadas das sociedades mutualistas do século XIX,
relativas a dignidade do trabalho, a valorizacao do trabalho
manual e, sobretudo, a classe, e que constituem mais do que a

mera sobrevivéncia de tradicdes ou de um vocabulério arcaico'’.

? Procurei dar conta desse processo para o caso do Rio de Janeiro na minha
tese de doutorado, cf. Claudio H. de Moraes BATALHA. Le Syndicalisme
“Amarelo” a Rio de Janeiro (1906-1930). These de Doctorat de I'Université de
Paris I, junho 1986, mimeo., Caps. 3 e 4.

1 Evidentemente a relacdo entre mudanga e tradi¢do é um dos problemas
historiograficos mais complexos que se coloca para a pesquisa. Questdo
que ja mereceu a atengdo de historiadores da monta de E. P. THOMPSON
(ver, particularmente, seu “History and Anthropology”, in: Making History:
writings on History and Culture. Nova Iorque: The New Press, 1994, p. 201-
205).
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O termo que talvez melhor sintetize esse conjunto de nogdes que
constituem a visdo de mundo das sociedades operdrias da virada
do século é o de: filhos do trabalho. Termo empregado com
freqiiéncia na dltima década do século XIX e no inicio deste. Ele
pode ser encontrado no nome do Club Democratico Internacional
Filhos do Trabalho de Sao José do Rio Pardo (SP), fundado em
1900 e que no 1° de maio de 1901, langa um manifesto-programa,
cuja redagdo é atribuida a Euclides da Cunha'l. Termo também
mencionado constantemente nas paginas de jornais tais como o
Echo Operario de Rio Grande (RS) ou a Aurora Social, mantido
pelo Centro Protetor dos Operarios do Recife, com um claro
significado classista. Essa conotacdo fica evidente na passagem
abaixo:

“...em todos os pontos da unido brasileira aparecem os
filhos do trabalho que inflamados de acoes nobres e generosas,
levantam-se impavidamente em busca da liberdade da classe
que resignadamente vai sofrendo os embates da tirania...”!?

Ou ainda nesta outra:

“...se 0s povos de ragas diversas, com interesses opostos,
com outros costumes, outras religioes e outros idiomas, se
unem para ser fortes, para nio sucumbirem na luta; porque
é que nos, os filhos do trabalho, os explorados de todos os
tempos, irmdos no infortinio, tendo idénticos costumes,
igual religido e iguais interesses, ndo havemos de unir-nos
para, retemperados do perdido alento gasto em beneficio
das classes exploradoras, marcharmos firmes e fortes em
conquista do nosso ideal?”"'3

' Cf. Evaristo de MORAES FILHO. O Socialismo Brasileiro. Brasilia: Camara dos
Deputados/Editora da Universidade de Brasilia, 1981, p. 45.

12*Nova extorsao”. Aurora Social, 1 (10), 15/09/1901, p. 1.

B ECHO OPERARIO. “Preparemo-nos”. Echo Operario, 3 (117),29/01/1899, p.
1.
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Ademais, o uso do termo nao estava limitado aos jornais
e associacOes operdrias de simpatias socialistas, como nos exemplos
citados: uma associacdo atuante no Rio de Janeiro em 1890,
aparentemente composta por portugueses monarquistas - a julgar
pela homenagem contida em sua denominagao - intitulava-se
Congregagado dos Filhos do Trabalho Principe Real D. Carlos!.

Outrossim, da mesma forma que existem elementos de
continuidade entre as sociedades mutualistas do século XIX e as
sociedades de resisténcia do inicio do século XX, parece verossimil
- ainda que a comprovagao dessa tese dependa de mais evidéncias
empiricas - que existissem também alguns elementos de
continuidade entre as corporagdes de oficio proibidas pela
Constituigdo de 1824 e as sociedades mutualistas que comecam a
se formar na década seguinte.

Parece improvéavel que as corporacdes pudessem
continuar a existir clandestinamente depois de sua proibicao, ja
que a lei de 29 de outubro de 1823, revogando o alvara contra a
magonaria e as sociedades secretas de 30 de margo de 1818,
voltava a proibir as sociedades secretas e considerava como tais
todas as associacdes que nao comunicassem sua existéncia ao
governo e nao recebessem, pois, autorizagao escrita para
funcionar. Segundo essa lei, a ndo participacao da existéncia ao
governo ou a prestacdo de declaracdes falsas fariam com que
essas associacdes fossem consideradas “conventiculos
sediciosos”, e seus membros estariam sujeitos a penas que iam
do degredo perpétuo a pena de morte'®.

Apesar do intervalo de tempo que separa a proibigao de
corporacdes das primeiras sociedades de auxilios mutuos, com
base em oficios manuais, e que s6 comecam a se constituir a partir
da segunda metade da década de 1830, alguns elementos de
continuidade na pratica desses dois tipos de organizacdo sao
facilmente perceptiveis. Por um lado, ha numerosos exemplos de
defesa profissional através da qualificacdo para o exercicio do
oficio, mascarada de programas de educacgao para os

4 Cf. Almanak Administrativo, Mercantil e Industrial do Rio de Janeiro para o anno
de 1890. Rio de Janeiro: Laemmert, 1889, p. 1489.

15 Cf. Collecgio das Leis do Imperio do Brazil de 1823, Parte 1, Rio de Janeiro:
Imprensa Nacional, 1887, p. 5.
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trabalhadores. Isso ndo quer dizer que ndo existisse o
investimento de algumas sociedades na educacao formal dos seus
associados; no entanto, a principal preocupacao desses esforcos
educativos era a qualificagdo profissional, o que equivaleria a um
sistema de controle sobre o mercado de trabalho a exemplo
daquele exercido no passado pelas corporagdes de oficio. Ha
também a defesa profissional através de propostas de controle e
protecdo do mercado contra a concorréncia’®. Mas, por outro
lado, ao defender determinadas condig¢des de trabalho e
eventualmente saldrios, as sociedades de socorros matuos ja se
situam num terreno mais préximo das sociedades de resisténcia
do século XX do que das corporacdes do século XVIIIL.

Além da ruptura 6bvia no campo institucional e juridico
que separa as sociedades mutualistas das corporacdes de oficio,
essa ruptura também se opera no campo do ritual e da linguagem.
Desse modo, se ha uma certa persisténcia da defesa do oficio e
da qualidade da produgdo ndo s6 nas sociedades mutualistas
operarias do século XIX, como mais tarde nas associagdes de
resisténcial’, ha mudangas significativas no universo simboélico
em que essas nogdes sao inseridas. Em outras palavras, se certas
nogdes persistem, o vocabuldrio que as expressa e as praticas
rituais que as articulam mudam completamente. E a dimensao
mais visivel dessa mudanga é a diminuicdo - quando nao o
desaparecimento - do peso da religido no discurso e nas préaticas
coletivas dos artesaos.

16 A postura protecionista dos chapeleiros e a busca de alianga com os “industriais
nacionais”, contra a concorréncia estrangeira, constituem um bom exemplo
disto. Ver o folheto A Sociedade Auxiliadora da Industria Nacional offerecem os
Artistas Chapeleiros. Rio de Janeiro: Typ. Economica, de Machado & C., 1876.
Uma proposta ainda mais ambiciosa, que incluia prémios, incentivos, e
isengdes para a industria nacional, taxagdo sobre produtos manufaturados
estrangeiros, imposto profissional, estatistica profissional, etc., pode ser
encontrada no Manifesto do Corpo Coletivo Unido Operaria. Em 7 de
setembro de 1885. A Sua Majestade o Imperador. A nagdo. A Imprensa
Fluminense. Rio de Janeiro, 1885, reproduzido in: Edgard CARONE (org.).
Movimento Operdrio no Brasil (1877-1944). Sdo Paulo/Rio de Janeiro: Difel,
1979, p. 204-210.

7 Entre os exemplos, podemos mencionar o Centro dos Operarios
Marmoristas, fundado em 1903, e a Associacdo Gréfica do Rio de Janeiro,
fundada em 1915.
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O decréscimo da religido no mundo do trabalho é ainda
mais significativo se lembrarmos que as atividades de socorros
mutuos no século XVIII, funcdes que passariam a ser
desempenhadas pelas sociedades mutualistas a partir dos anos
1830, eram exercidas primordialmente pelas irmandades ligadas
aos oficios e menos pelas corporagdes'®. Ora, ao contrario do
caso das corporagdes, ndo houve qualquer proibicao que afetasse
as atividades dessas irmandades, o que torna ainda mais dificil
entender sua substituicao pelas sociedades mutualistas. Na década
de 1870, a tnica irmandade em atividade, com uma evidente
origem num oficio, era a rmandade de Sdo Crispim e Crispiniano,
que estivera ligada ao oficio de sapateiro.

Mas talvez a sorte de umas e de outras estivesse de tal
modo interligada, que o desaparecimento das corporacdes teria
levado ao declinio das irmandades fundadas sobre os oficios.
Basta voltar a atengdo para as primeiras décadas do século XIX
para perceber como pode ser uma tarefa dificil distinguir as
fronteiras entre a corporacdo de oficio e a irmandade do santo
patrono do oficio, como ocorre no caso da Corporagao dos
Sapateiros.

“Capitulo primeiro - Na Dominga mais proxima a
Festividade de Sio Crispim e Crispiniano, de cada um ano,
se elegerdo dois Oficiais para servirem um de Juiz, e outro
de Escrivdo do Oficio de Sapateiro, na forma determinada
no Capitulo décimo primeiro do Compromisso da
Irmandade.

()

Capitulo décimo quinto - Ndo poderd ser eleito para
servir os Cargos do dito Oficio aquele Oficial que nao for
Irmao de S. Crispim, ou aquele que tiver ocupagdo infame,
ou for privilegiado; exceto se o privilégio for de Oficial
d’El Rei, ou de familiar do Santo Oficio, e fazendo-se o
contrdrio, serd nula a Elei¢cdo, que desta pessoa se fizer, e
os que nela votarem pagardo de Cadeia dez cruzados, metade

8 Sobre as irmandades ver Caio César BOSCI. Os Leigos e o Poder. Irmandades
leigas e politica colonizadora em Minas Gerais. Sdo Paulo: Editora Atica, 1986.
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para o acusador, e a outra metade para as despesas da
Irmandade de S. Crispim.

()

Capitulo décimo sétimo - E ndo se tomard voto a Oficial
algum na dita Elei¢do, sem mostrar por certidio do Escrivio
damesade S. Crispim, que anda corrente com a Irmandade,
e tem satisfeito as obrigacoes das Missas, e Fdbricas, e o
mais que nelas se costuma satisfazer; o que igualmente se
observara a respeito daqueles com quem se houver de votar.

()

Capitulo trigésimo - E se algum Oficial, se quiser
examinar, e ndo for Irmdo da Irmandade de S. Crispim, ou
nao puder ser por alguma causa dando a [rmandade a esmola,
que costumam a dar os Oficiais que nela se assentam por
Irmaos, poderd ser examinado, se lhe passara a sua carta;
mas ndo poderd votar, nem ser provido em cargo algum do
dito Oficio.”"

Nao me parece que o fator externo a vida das corporacdes
(a sua proibigao pela Constituicao de 1824) possa por si s6 explicar
essa mudancas no campo da cultura desses trabalhadores; é
preciso buscar fatores internos. A linguagem das corporacoes ja
nao dava conta do mundo do trabalho em meados do século
XIX. Além disso, ha um processo de democratizagao nas
sociedades operarias, com a juncdo dos mestres (tinicos com
direito a organizacao a época das corporacdes), dos oficiais e até
dos aprendizes numa mesma associacdo, democratizacdo esta
perceptivel também no peso crescente que as assembléias de sécios
desempenham - pelo menos estatutariamente - na vida associativa.

Contudo, esse processo observavel no Rio de Janeiro, no
periodo abordado, ndo pode ser generalizado
indiscriminadamente para o conjunto do pais. Ha certamente
dindmicas regionais muito diferenciadas. Se a gama de formas
assumidas pela organizagdo dos trabalhadores é limitada, seu
desenvolvimento sera desigual de uma regido para outra.
Irmandades e confrarias de artesdos e trabalhadores ainda
podiam ser encontradas nas primeiras décadas do século XX, em

¥ “Regimento do Governo Economico da Bandeira e Officio de Capateiro
desta Cidade do Rio de Janeiro”, de 2/03/1817, AN Cod. 773.
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areas predominantemente rurais como Goids, muitas vezes
assumindo fungdes assistencias e mutualistas, conquanto ja
fizessem parte de um passado remoto no Rio de Janeiro. Somente
em 1914 a Irmandade de Santa Luzia, na cidade de Goias, iria
transformar-se em Liga Operaria?’.

Creio ser possivel sustentar a hipétese, pelo menos para
o caso da cidade do Rio de Janeiro, de que as sociedades de
socorros mutuos eram a tnica forma legalmente viavel de
organizagdo para os trabalhadores manuais livres apds 1824, mas
que muitas dessas sociedades tinham por objetivo, algo mais do
que o socorro aos seus associados que servia de justificativa para
sua existéncia; seu verdadeiro objetivo era a defesa profissional.

Evidentemente essa hip6tese ndo significa que se possa
excluir a possibilidade de que, para uma parte significativa dessas
sociedades, o mutualismo pudesse vir a se tornar um fim, nem
tampouco significa endossar a concepgao segundo a qual
necessariamente o mutualismo e a perspectiva classista seriam
incompativeis e excludentes?!, pelo menos nao no século XIX. As
freqiientes referéncias a Proudhon no Brasil do século passado,
particularmente visiveis na geracao do quarenta e oito
pernambucano, podem ser um indicio da presenca de adeptos
do mutualismo como instrumento da acdo auténoma dos
trabalhadores (que marca as dltimas obras de Proudhon) ou, no
minimo, de uma perspectiva que ndo visse no mutualismo um
mero instrumento circunstancial?2. No entanto, a efetiva influéncia

? Informacoes provenientes da comunicagdo de Cristina de Cassia Moraes,
“Irmandades e confrarias: revisdo de conceitos ou reafirmacado de
dominagdo?”, apresentada na sessdo de comunicagdes coordenadas “Ténues
limites: irmandades ou confrarias na cidade de Goids, 1860-1890”, durante o
19° Simposio Nacional de Histéria da ANPUH, “Histéria e Cidadania”, 20-
25 de julho de 1997, Belo Horizonte - MG.

' Sobre esse ponto, ver, no presente volume, o texto de Michel RALLE, “A
funcao da protecdo mutualista na construcdo de uma identidade operéria
na Espanha (1870-1910)".

2 Sobre a influéncia de Proudhon em Pernambuco ver Vamireh CHACON.
Historia das Idéias Socialistas no Brasil. 2* ed. rev. e aum., Fortaleza: Edi¢bes
UFC/Rio deJaneiro: Civilizagdo Brasileira, 1981, passim. Sobre as concepg¢des
do associativismo operario em Proudhon, ver K. Steven VINCENT. Pierre-
Joseph Proudhon and the Rise of French Republican Socialism. Nova lorque/
Oxford: Oxford University Press, 1984, caps. 4, 5 e 6.
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da leitura desse autor nas sociedades mutualistas operérias é algo
que falta ser demonstrado.

As SOCIEDADES DE TRABALHADORES

Uma das primeiras sociedades de “artistas” (artesdos)
fundadas foi a Sociedade Auxiliadora das Artes e Beneficente,
em marco de 1835, na Corte, com o fim de tratar do
melhoramento das artes e de beneficiar os associados e suas
familias?. Em 1840 adotou o nome de Sociedade Auxiliadora das
Artes Mecanicas e Liberais, ja refletindo talvez mudancas na sua
composigdo original?*. Anos mais tarde em 1877, dados sobre os
seus socios, indicam a presenca, além de trabalhadores manuais,
de comerciantes, de capitalistas e até de negreiros, demonstrando
aparentemente um razodvel distanciamento dos seus objetivos

» Cf. MOREIRA DE AZEVEDO. “Sociedades fundadas no Brazil desde os
tempos coloniaes até o comeco do actual reinado. Memoria lida nas sessoes
do Instituto Historico em 1884”. Revista Trimestral do Instituto Historico,
Geographico e Ethnographico do Brazil, (47) parte 2, 1855, p. 311. Como fica
evidente neste caso, na pratica pouco funcionava a distin¢do estabelecida
pelo Conselho de Estado (e aceita por vérios autores), que considerava
sociedades beneficentes aquelas em que os sécios contribuiam em beneficio
de terceiros, e sociedades de socorros mutuos aquelas em que os sécios
faziam jus a auxilios.

# No vocabulério da Franca do ancien régime, o termo “arte” denota a
existéncia da inteligéncia no trabalho. Nesse sentido, um animal pode
trabalhar, mas s6 o homem pode realizar o trabalho com inteligéncia. No
entanto, esse vocabulédrio estabelece uma distingdo entre as “artes
mecanicas”, que designam o comércio e a industria, e as “artes liberais” ou
intelectuais, cf. William SEWELL. Gens de Métier et Révolutions. Le langage du
travail de I’Ancien Régime a 1848. Paris: Aubier Montaigne, 1983, p. 42-44. No
caso portugués, o Dicionario da Lingua Portuguesa da Academia das Ciéncias
(1793) considera como artes mecanicas os “oficios fabris, que se exercitam
com o trabalho corporal”, e artes liberais “as que se ensinam as pessoas de
qualidade e os nobres devem aprender”, apud. Miriam Halpern PEREIRA.
“Artesdos, operarios e o liberalismo: dos privilégios corporativos para o
direito ao trabalho (1820-1840)”. Ler Historia, (14), 1988, p. 44.
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iniciais?®>. No entanto, é possivel que a nocdo de artes presente
nessa Sociedade desde sua fundacdo fosse uma reminiscéncia do
sentido dado ao termo a época das corporacdes, que nao
estabelecia uma distingdo entre producao e comércio?. Mas se a
mudanca na composicao original efetivamente ocorreu, este ndo
é um caso isolado, ainda que, sem duavida, seria dos casos mais
extremos. A Imperial Sociedade dos Artistas Mecénicos e Liberais
de Recife - fundada em 1841 por carpinteiros e pedreiros - ao
celebrar seu 39° aniversario contava com professores no seu
quadro social, ainda que isso ndo fosse incompativel com sua
denominagdo?. Mas, tampouco, essa ampliagao de uma sociedade
originalmente de trabalhadores manuais para uma que admite
outras categorias constitui uma regra. Em sua maioria, as
sociedades de “artistas” fundadas no periodo, quando nao
consagradas exclusivamente a um oficio ou campo de atividade,
estabeleciam estatutariamente a necessidade de exercer uma arte
ou oficio (o que ja no vocabulario do século XIX significava
trabalho manual) como condigdo para a admissao.

Ja o caso da Liga Operaria fundada no Rio de Janeiro em
1870, tendo por fim o aumento dos saldrios e a diminuicdo das
horas de trabalho?®, representa nitidamente nos seus objetivos
uma organizacao precursora das sociedades de resisténcia. Alguns
autores chegam a classifica-la como uma organizagao socialista®,

» Cf. processos referentes as sociedades junto ao Conselho de Estado,
depositados no Arquivo Nacional. Processos que doravante serdo citados
através da sigla AN CE, seguida do n° da caixa/n°® da pacotilha/n° do
documento.

* Cf. (para o caso portugués, que pode lancar luzes sobre o caso brasileiro).
PEREIRA. op. cit., p. 42-43.

7 Cf. IMPERIAL SOCIEDADE DOS ARTISTAS MECHANICOS E LIBERAES.
Sessio de Inauguracio do Lyceu de Artes e Offficios a cargo da Imperial Sociedade
dos Artistas Mechanicos e Liberaes e Festa de seu 39° Anniversario. Recife: Typ.
de Manoel Figueiroa de Faria & Filhos, 1881, p. II-1II, 13-14.

» Cf. Magalhdes LIMA. “Le Socialisme au Brésil”. Almanach de la Question
Sociale (Illustré) pour 1896. Paris, 1896, p. 162; Xavier de CARVALHO. “Le
Socialisme au Brésil”. Le Mouvement Socialiste. Paris (19), 15 de outubro de
1889, p. 473; e Belisario PERNAMBUCO. Commemoragio do 1° de Maio: A
Maconaria e o Socialismo. Segunda conferencia, realisada no saldo de honra do
Grande Oriente do Brazil. Rio de Janeiro: Ribeiro, 1903, p. 39-40.

* Ibid.
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ainda que nao fique inteiramente claro em que sentido empregam
o termo. A Liga era de certo modo uma sociedade de socorros
mutuos sui generis, pois, além do auxilio material aos s6cios no
caso de necessidade, visava “procurar por todos os meios ao seu
alcance melhorar a sorte das classes operdrias, introduzindo
melhoramentos em todos os ramos de trabalho artistico e
industrial”, bem como “propagar a instru¢ao, como o meio mais
eficaz de esclarecer quer o operario, quer o artista”. Visando
alcangar esse ultimo objetivo, oferecia aulas noturnas de
portugués, francés, inglés, aritmética, desenho e mdsica,
freqiientadas porém por poucos alunos, sécios ou filhos destes’.
Outra particularidade da Liga foi a intencao de ser dirigida por
uma representacdo que contemplasse os varios oficios nela
presentes, o que a tornaria na pratica uma precursora das
federacdes operdrias da Primeira Republica; ndo obstante, o
Conselho de Estado exigiu a supressao desse ponto dos estatutos
para que pudesse ser autorizada a funcionar’!. Porém, o que mais
causa espanto com relacdo a essa organizagao é a informacao de
que no levantamento realizado em 1872, afirmava ter 18.091
s6cios®?, cifra que parece inteiramente inverossimil se
consideramos que jamais chegou a ser igualada por nenhuma
organizacdo operaria do Rio de Janeiro durante a Primeira
Republica.

Como vimos, existem diversos exemplos de sociedades
de socorros mutuos de trabalhadores, que nao restringem sua
atuacdo a prestacdo de auxilios. Se sociedades como a Liga
Operéria ndo chegam a constituir casos tipicos, na maioria das
sociedades de trabalhadores, atividades como a formacéao
profissional, a educacdo tradicional, a busca de colocagdo dos
associados no mercado de trabalho, sdo indicios de que a adogao

* Cf. Joaquim da Silva Mello GUIMARAES. Instituicdes de Previdencia fundadas
no Rio de Janeiro, apontamentos historicos e dados estatisticos. Colligidos e
coordenados para serem presentes a primeira sessio quinquennal do Congresso
Scientifico Internacional das Instituicoes de Previdencia effectuada em Paris em
Julho de 1878. Rio de Janeiro: Typographia Nacional, 1883, p. 54.

' AN, CE, 551/1/8.

2 GUIMARAES, loc. cit.
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do auxilio muatuo constituem, em grande medida, a férmula
encontrada pelas oficios para constituirem organizacdes legais.
Desde muito cedo had o caso emblematico da Associacao
Tipogréfica Fluminense que, fundada em 1853, teve papel de
destaque na greve de 1858, envolvendo trés jornais (considerada
como tendo sido a primeira greve operaria no Brasil), assumindo,
assim, na prética, um papel sindical. Porém, nesse dltimo caso,
fica também evidente o apego e a importancia atribuida a funcao
mutualista, ao contrario de outras sociedades de socorros matuos
criadas no século XIX que, no inicio do século XX, optaram por
explicitar seu carater sindical. A despeito do seu pioneirismo na
defesa profissional da categoria, e mesmo que em atividade pelo
menos até os anos 1920%, ja no século XX a Associagao Tipografica
Fluminense deixou a agdo de cunho propriamente sindical para
outras organizagoes.

Um levantamento realizado com as fontes disponiveis
permitiu estabelecer que entre 1835 e 1899 foram criadas 46
sociedades de trabalhadores na cidade do Rio de Janeiro entre
montepios, cooperativas e sociedades beneficentes, mutualistas,
educativas, culturais. Uma maioria significativa (64%) dessas
sociedades era de cardater mutualista, ainda que nao fosse
incomum que uma associagao pudesse exercer mais de uma dessas
funcdes. Essas sociedades voltavam-se para uma categoria
especifica ou para um ramo de atividade (43%), ou preferiam
ndo delimitar claramente a categoria de seus associados,
recrutando-os em diversas categorias (37%), ou, ainda, limitavam
sua area de recrutamento ao campo de uma empresa especifica
(20%). Ha também casos de sociedades de trabalhadores que
tinham na origem nacional o principal critério de adesdao, como a
Associacao Dramadtica e Beneficente dos Artistas Portugueses de
1863 (denominada a partir de 1877 de Real Associacao Beneficente

34
7

3 Cf. [Prefeitura do Distrito Federal] Assistencia Publica e Privada no Rio de
Janeiro (Brazil): historia e estatistica. Rio de Janeiro: Typ. do Annuario do Brazil,
1922.

* Entre as principais fontes utilizadas para esse levantamento estao os
processos de sociedades que passaram pela Secao Império do Conselho de
Estado, reunidos no Arquivo Nacional, a cole¢do do Almanak Laemmert de
1860 a 1900, e GUIMARAES, op. cit.
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dos Artistas Portugueses), a Congregacdo dos Artistas
Portugueses de 1889 e o Circulo Operario Italiano de 1895.

O mutualismo nao era uma exclusividade de
trabalhadores; havia, por exemplo, sociedades de auxilios matuos
com base na origem nacional que nao restringiam a adesao ao
ramo de atividade dos sécios, ainda que, na maioria dos casos,
reunissem sobretudo os comerciantes estrangeiros residentes na
cidade que eram de uma mesma origem nacional. Entretanto, a
julgar pelo levantamento realizado por Joaquim da Silva Mello
Guimardes, das sociedades que prestavam alguma forma de
assisténcia nos anos 1877-1878, uma maioria expressiva das
sociedades mutualistas reuniam artistas, operdrios ou
trabalhadores assalariados. Segundo essa obra, das 22 (vinte e
duas) sociedades de auxilios muatuos arroladas atuando na corte:
quatorze eram de artistas e operérios; duas de trabalhadores do
comércio; uma de empregados forenses; e uma de empregados
seculares de igrejas®.

Os dados disponiveis indicam um crescimento no nimero
das sociedades de trabalhadores criadas em fins dos anos 1860 e
ao longo dos anos 1870, mas, no correr dos anos 1860, o nimero
de sociedades fundadas ficou abaixo do nimero alcangado na
década precedente. Ha periodos em que nenhuma nova associagao
foi criada, o que aparentemente ocorre nos anos 1840 (ha que
levar em conta que as fontes para esse periodo sdo muito
assistematicas e parciais), e em grande parte dos anos 1880, entre
1881 e 1888. Por outro lado, o advento da Reptublica nao alterou
substancialmente o ritmo de criagdo de novas associa¢des; nos
anos 1890 ha apenas uma retomada do ritmo da década de 1870.
Ao contrario das primeiras décadas do século XX, as fontes
disponiveis ndo tornam possivel um acompanhamento mais
proximo da criacdo de associacdes e ndo parece ser tampouco
possivel estabelecer uma correlagdo muito clara entre
determinadas conjunturas e o surgimento de associacdes, como
no caso das grandes greves e dos congressos operarios ja no
século XX3. Se, a partir dos anos 1860, os dados sao relativamente

» GUIMARAES, op. cit.
* A titulo de exemplo dessas possibilidades de analise para o inicio do século
XX, ver BATALHA. Le Syndicalisme “Amarelo”...op. cit., p. 86-94.
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continuos e confidveis, o que ndo ocorre para o periodo
precedente, ainda assim o tipo de fonte utilizada raramente da
conta das sociedades que eventualmente foram fundadas e
desapareceram no mesmo ano. No entanto, esse conjunto de
dados levantados fornecem algumas indicacdes que permitem
uma melhor compreensao da histéria dessas sociedades.

O carater assistematico e fragmentério dos dados também
cria dificuldades para uma andalise mais detalhada do
funcionamento dessas sociedades naquilo que, pelo menos em
tese, seria sua atividade fim: a prestagdo de auxilio aos seus sdcios.
Algumas conclusdes preliminares podem ser tiradas da leitura
dos objetivos das associagdes. Por exemplo, a mensalidade
cobrada em quase todas as sociedades é de 1$000 (que, em alguns
casos, consiste em uma tnica anuidade equivalente, de 12$000).
Variagdes maiores ocorriam no que diz respeito as joias de
entrada; normalmente as sociedades estabeleciam diferentes
valores por faixas etdrias e, na primeira faixa de idade (em geral
até os 30 anos, com algumas variagdes), a jéia costumava variar
de 5%000 a 40$000, sendo que 20$000 costumava ser o valor
cobrado por vérias sociedades®.

No que diz respeito ao tipo de servicos oferecidos, a
oferta costumava ser muito similar de uma sociedade mutualista
para outra. H4 o que poderiamos chamar de um leque de “servicos
minimos” (auxilio funeral; pensdo para a familia no caso de
falecimento; e pensao por invalidez) oferecido por todas as
sociedades. Outras previam, além dos servigos minimos, auxilios
como um socorro por idade, o que ndo equivalia propriamente a
uma aposentadoria ja que somente costumava ocorrer nos casos
em que a idade avancada impedisse o socio de exercer seu oficio.
Outro servico comumente previsto era o auxilio doenga (que em
alguns casos deveria ser reembolsado a sociedade). Menos
freqiiente é o auxilio em caso de prisdo que, no caso da Sociedade
Protetora dos Barbeiros e Cabeleireiros, assegurava um
pagamento mensal de 10$000 para os sécios presos enquanto ndo
fossem condenados. Os valores pagos nesses auxilios variavam
consideravelmente de associacao para associagdo. Aos enfermos

¥ Dados retirados de GUIMARAES, op. cit.
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os pagamentos mensais variavam de 20$000 a 30$000 de acordo
com a sociedade, mas a maioria pagava o primeiro desses valores.
O valor mensal pago aos invalidos e impossibilitados de trabalhar
pelaidade costumava girar em torno da metade da quantia mensal
paga aos enfermos. As pensdes mensais pagas as familias dos
socios falecidos correspondiam, conforme a sociedade, de 30% a
60% do pagamento por enfermidade. Estranhamente havia uma
enorme variacdo nos valores pagos por funeral; enquanto a
Associa¢do Tipografica Fluminense previa gastar 100$000 por
funeral, ja a Sociedade Protetora dos Barbeiros e Cabeleireiros
concorria com 32$000 para o enterro do sécio, enquanto a
Sociedade de Beneficéncia dos Artistas de Construgdo Naval
somente oferecia um enterro de 4 classe (o que talvez
correspondesse a esse ultimo valor). Vérias sociedades, ainda,
prometiam apenas contribuir para o funeral dos sécios sem
estabelecer valores3®. Essas diferengas no valor pago pelos
funerais, considerando que a mensalidade paga pelos socios das
diversas sociedades era em geral a mesma, é talvez um indicativo
do status que se atribuiam os varios oficios.

Entretanto, para a maioria dos casos, nao ha maiores
detalhes sobre os valores pagos em cada tipo de auxilio por ano,
de modo geral aparecem apenas os totais dos gastos em auxilios
em determinado exercicio. Somente os relatérios anuais das
diretorias permitiriam recuperar esses dados - pelo menos dos
auxilios que essas diretorias afirmam ter prestado, ainda que,
evidentemente, nao haja como garantir a sua exatidao - mas, na
maioria das associacdes, eles ndo foram preservados. Por
conseguinte, discernir as possiveis discrepancias entre aquilo que
uma associacao estabelece como sendo seus objetivos em termos
de servicos prestados, através dos estatutos por exemplo, e os
socorros que efetivamente presta, mostra-se uma tarefa
extremamente ardua. Isso torna particularmente dificil verificar
até que ponto é valida para o caso do Rio de Janeiro, a observacao
de Michel Ralle¥, de que, no caso espanhol, raramente o auxilio
doenca (ainda que previsto pelas sociedades mutualistas) era
efetivamente pago, em virtude do montante de fundos que esse
tipo de auxilio consumiria. Em um dos tinicos casos em que a

% Ibid.
¥ RALLE, op. cit.
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sociedade fornece dados discriminados sobre os auxilios
prestados, observa-se que a Sociedade de Beneficéncia dos
Artistas de Construgdo Naval, em 1877, dispensou auxilios da
seguinte maneira: 42:8005000 em socorro a enfermos (57% dos
recursos gastos com auxilios aos sécios e familiares); 28:100$000
(37,5%) em pensdes as familias; e 4:100$000 (5,5%) nos enterros*’.

A pratica de um valor de mensalidade comum, bem como
a similaridade dos servicos prestados sao, aparentemente,
indicativos de que parte do funcionamento das associagdes de
auxilios mutuos seria regido por critérios costumeiros, assentados
tanto na viabilidade econémica do empreendimento (durante o
periodo em que controlou as associa¢des, o Conselho de Estado
esteve particularmente atento para esse aspecto), como na
capacidade de pagamento de sua clientela.

Em suma, esse conjunto de aspectos fornecem indicios
razoavelmente fortes de que, ao menos para parte das sociedades
operédrias, a fun¢do mutualista tinha uma importancia
fundamental.

TRABALHADORES LIVRES, ESCRAVIDAO E
VALORIZACAO DO TRABALHO MANUAL

H4 uma questdo que nao pode ser contornada, a de que
essas sociedades mutualistas, e os trabalhadores livres que
representam, vivem numa sociedade escravista. Assim, o peso
efetivo dessas sociedades e dessas categorias de trabalhadores
sdo algo que inevitavelmente tem que ser discutido. Um
argumento invocado é de que a capacidade de controle dessas
organizacdes sobre o mercado de trabalho é absolutamente
inexistente, ja que esses trabalhadores livres estavam submetidos
a concorréncia dos escravos de ganho, muitas vezes a servico de
um artesdo qualificado, além, é claro, dos escravos que
trabalhavam nas oficinas, o que também serviria para explicar a
fraqueza das corporacdes de oficio no Brasil colonial*l.

O autor desconsidera valores inferiores a 100$000. Ibid., p. 45.
“ Cf. Célio DEBES. “Relagdes de Trabalho no Brasil: aspectos de sua evolugao
histérica (1822-1917)”. Anais do Museu Paulista, 31, 1982, p. 198-199.
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A titulo de ilustracdo, o relato de um viajante francés,
escrito entre a segunda metade dos anos 1850 e os anos 1860 (a
edigdo ndo permite estabelecer com exatiddo a data em que o
texto foi escrito), é bastante revelador sobre essa situagdo. Apds
descrever as semelhancas entre a “alta sociedade” local e a mesma
classe nos paises europeus, dira:

“Nada, pelo contririo, difere tanto de nossa classe
operdria como os operdrios brasileiros, sobretudo aqueles que
pertencem a raga branca. Acostumados a ter negros sob
suas ordens, e deixando ao cargo destes as obras mais
grosseiras, eles exercem tdo bem a dignidade da mestria,
que, se vos mandais buscar um marceneiro para reparar
um movel, um chaveiro para abrir uma fechadura, ele se
poupard de carregar suas proprias ferramentas, e se
apresentard em vossa casa vestido de um fraque preto e
algumas vezes com um chapéu de trés pontas. E seguido
por um e fregiientemente por dois escravos, encarregados
de carregar as ferramentas e de efetuar, sob a direcio do
mestre, o servigo para o qual ele foi chamado.”*?

A despeito da situagdo descrita nesse relato, o argumento
de que a concorréncia de escravos seria a responsdvel pela
fraqueza das organizagdes de trabalhadores livres talvez tenha
alguma validade explicativa até a primeira metade do século XIX;
mas parece menos significativo para a segunda metade, quando,
além de um decréscimo da escravidao urbana e dos escravos de
ganho*?, h4 um crescimento - particularmente a partir da década
de 1870 - das associacdes mutualistas operarias, o que leva a crer
que o numero desses trabalhadores livres estava em progressao
e/ou que elementos de uma identidade coletiva haviam se
fortalecido.

Em todo caso convém esclarecer que a posicao das
sociedades mutualistas operdrias com respeito a escravidao,
sobretudo a partir dos anos 1870, é muitas vezes abertamente

“2N. X., L’Empire du Brésil. Souvenirs de Voyage, reunido e publicado porJ. J. E.
Roy, n. ed., Tours: A. Mane et fils, 1869, p.119.

* Luis Carlos SOARES. “Os escravos de ganho no Rio de Janeiro do século
XIX”. Revista Brasileira de Historia, 8 (16), mar.- ago. 1988, p. 109-111.
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contréria a essa forma de exploracao do trabalho. Algumas dessas
associacOes contribuem para a campanha abolicionista, como a
Associacao Tipografica Fluminense que, em margo de 1879,
promovera conferéncia de Vicente de Souza intitulada “O Império
e a Escravidao; o Parlamento e a Pena de Morte”. Da mesma
maneira, nas dltimas décadas do século, muitas sociedades
assumem, quando possivel, posi¢des republicanas. Certamente
nao é coincidéncia que, em 1880, fizessem parte do “Corpo
Consultor” do ja mencionado Corpo Coletivo Unido Operaria
notoérios abolicionistas ou republicanos, tais como André
Rebougas, Benjamim Constant, Vicente de Souza, Joaquim
Saldanha Marinho*.

Ao mesmo tempo, s6 era permitido o ingresso de homens
livres nas sociedades mutualistas, ndo havendo estatutariamente
discriminagdo com respeito aos libertos. Os estatutos de uma
sociedade mutualista fundada em 1856, que reunia operarios da
construcdo naval na Corte, fornecem um exemplo tipico dos
termos iniciais geralmente constantes nesse tipo de documento:

“Art. 1° A Sociedade denomina-se Beneficente dos
Artistas do Arsenal de Marinha da Corte e compoe-se de
ilimitado numero de sdcios.

Art. 2° Para ser membro desta Sociedade, faz-se preciso.
§ 1 Ser livre e bem morigerado.

§ 2 Exercer um Oficio ou Arte Mecdnica.

§ 3 Nao ser menor de 16, nem maior de 50 anos.

§ 4 Estar no gozo de perfeita saiide.”*

Existiam, porém, exce¢des como no caso da Sociedade
Beneficente dos Artistas em Sao Cristévao, em cujos estatutos
apresentados ao Conselho de Estado em 1875, o Artigo 5°
estabelecia:

“Ndo poderdo ser admitidos sdcios, individuos de cor
preta, os libertos de qualquer cor, e aqueles que nio se
acharem nas circunstincias dos pardgrafos do Art. 3°.4

“ AN CE, 559/2/14.
% AN CE, 526/2,/20.
% AN CE, 553/2/19.
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Sociedades de trabalhadores no Rio de Janeiro ...
A funcdo da protecdo mutualista ...

A discussdao em torno da escraviddo devia-se as vezes
menos a razdes de cardater humanista ou visando contrapor-se a
injustica, mas porque a escravidao era considerada como um
obstaculo a qualquer esforgo de valorizagao do trabalho, ou de
“nobilitacdo”, como diziam na época, ja que reforcava a
desqualificacdo do trabalho manual na cultura dominante
brasileira®’. E esta é uma dimensdo central na linguagem das
sociedades mutualistas: o esfor¢co de “nobilitacdo” do trabalho,
que precede a articulagdo de um discurso classista. Afinal, para
alguns autores, como Richard Graham, a divisao principal entre
brasileiros do século XIX dava-se entre possuidores e nao-
possuidores; nesse quadro, os artesdaos, mesmo quando
detentores de algumas posses, eram desqualificados como
trabalhadores manuais®.

Indissociavel da discussao sobre a valorizacdo do trabalho
manual ha, ainda, outra categoria de excluidos do mundo
associativo: as mulheres. Mesmo sob o risco de incorrer em um
lugar comum, nao é supérfluo lembrar que esse ¢ um mundo
masculino. E ndo apenas em virtude da auséncia de mulheres na
maioria dos oficios, mas também porque o trabalho de mulheres
era visto pelos membros das sociedades operdrias como uma
forma de concorréncia desleal, que promovia a desqualificacao e
o rebaixamento de saldrios. Por conseguinte, a relacao das
sociedades de auxilios mutuos com as mulheres era quase sempre
na condicdao de dependentes dos associados homens, durante a
vida destes, e depois do seu falecimento, como beneficiarias de
sua pensao (vitvas e filhas solteiras). Mesmo em oficios onde
eventualmente houvesse a presenca de mulheres, estas raramente
tinham a oportunidade de filiacao as sociedades mutualistas, como
socias de pleno direito. Um caso raro de uma sociedade que
admitia sécios “de ambos os sexos”, a Sociedade Beneficente dos
Empregados no Fumo, estabelecia no Art. 5° do Capitulo 2,
referente a admissdo dos socios, em seus estatutos de 1881: “As

“Sobre esse tema ver DEBES, op. cit., p. 198-200. E, especificamente, para essa
questdo entre os tipégrafos ver VITORINO. op. cit., Cap. 1.

# Cf. Richard GRAHAM. Patronage and Politics in Nineteenth-Century Brazil.
Stanford: Stanford University Press, 1990, p. 33.
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senhoras s6 poderdo ser propostas por seus maridos, pais, irmaos
ou filhos...”#.

Sendo coerente com a negacao de qualquer evolugdo linear
e etapista, em cuja critica este trabalho se funda, é preciso deixar
claro que estamos tratando de um processo comportando
diferentes dindmicas. Se, em algumas regides e categorias de
trabalhadores, o discurso da nobilitacdo do trabalho é 0 méaximo
que sera atingido pela organizacdo mutualista, em outras, as
linguagens de identidade do oficio, e mesmo de classe operéria
como um todo, ja estdo claramente explicitadas. Sem a
sedimentacdo dessas nogoes teria sido extremamente improvavel
que tivesse surgido um movimento operario no inicio do século
XX, com a forma que assumiu. Todavia, isso nao significa que o
século XIX ou o periodo pré-1888 representem a pré-historia da
classe, visto que a classe efetivamente inicia sua formacao no
século passado. E talvez seja mais prudente pensar a questao da
formacdo, ndo como um processo que uma vez concluido é
irreversivel, mas como estando sujeito a eventuais revezes. Afinal
de contas, a classe como fenémeno histérico esta formada quando
existe uma consciéncia de classe e sabemos bem que esta tltima
nao é um fator ahistérico e permanente.

Nao cabe neste artigo, por seu proprio cardter, uma
conclusdo formal. A intengdo foi levantar um certo namero de
questdes e problemas colocados diante daquele que pretenda
tratar da histéria operaria no Brasil oitocentista. Nesse sentido,
o artigo, mais do que chegar a conclusdes, visa abrir novas
perspectivas e iniciar debates; sua provisoriedade é inevitavel.
Ainda h3, evidentemente, muita pesquisa a ser feita para permitir
uma melhor compreensao sobre os trabalhadores urbanos livres
nesse periodo, suas formas de organizacao e, em especial, suas
relacdes com os trabalhadores escravos, mas espero, ao menos,
ter dado elementos para demonstrar que esses trabalhadores tém
direito a sua prépria histéria, deixando de ser vistos como a
atracdo secunddria que entretém o publico, enquanto a atracao
principal - a classe operaria do século XX, com seus sindicatos e
movimentos - ndo entra em cena.

% AN CE, 559,/2/11.
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Largo do Depésito - a Praca dos Estivadores no Rio de Janeiro em 1904,
local onde tiveram sede diversas sociedades operdrias. (Acervo Arquivo
Geral da Cidade do Rio de Janeiro)

CARDOSO, Elisabeth Dezouzart et al. Historia dos bairros: Satde, Gamboa,
Santo Cristo. Rio de Janeiro : Index, 1987. p.99



Trabalhadores na obra do cais do porto. S.d. (Colegdo Elysio Belchior)

CARDOSO, Elisabeth Dezouzart et al. Historia dos bairros: Saude, Gamboa,
Santo Cristo. Rio de Janeiro : Index, 1987. p.117



